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Protokoll styremgte ved Naturhistorisk museum nr. 1/2023

Tid og sted: 09. februar 2023, Verdensrommet, Waldemar C. Brgggers hus, 09.00-15.00

Vedtakssaker

V-sak 1 Godkjenning av innkalling og saksliste

Vedtak: Innkallingen og saksliste ble godkjent

V-sak 2 Godkjenning av Arsregnskap 2022 og revidert budsjett 2023 og langtidsprognose 2024-
2027

@konomileder Cathrine Vollelv presentere arsregnskap og redegjorde for revidert budsjett
og langtidsprognose.

Vedtak: Styret tar virksomhetsrapporteringen for tredje tertial 2022 til etterretning og
godkjenner ny oppdatert budsjettfordeling for 2023 i trad med saksfremlegget.

V-sak 3 Godkjenning av NHM arsplan 2023
Museumsdirektgr Brit Lisa Skjelkvale presenterte forslag til arsplan 2023.

Vedtak: Styret godkjenner forslaget til arsplan for 2023.

V-sak 4 Forslag til utlysningstekst for fgrsteamanuensis i mineralogi- fast ansettelse
Professor Henrik Friis presenterte saken.

Vedtak: Styret godkjenner museumsdirektgrens forslag til kunngjgringstekst med de forslag
til endringer som framkom i diskusjonen under mgtet.

V-sak 5 Forslag til utlysningstekst for universitetslektorstilling i geofag- fast ansettelse

Seksjonsleder for utadrettet virksomhet Cecilie Webb og faggruppeleder for formidling
Marianne Guriby presenterte saken.

Vedtak: Styret godkjenner museumsdirektgrens forslag til kunngjgringstekst med de
endringer som er foresldtt i mgtet vedrgrende gnsker og krav. Stillingen vil bli utlyst sa snart
det er gkonomisk rom for denne stillingen og styret vil holdes orientert.
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Orienteringssaker

O-sak 1 Helse, miljg og sikkerhet (HMS)

Styret tok orienteringen til etterretning.

O-sak 2 Magasinutredning

Styret tok orienteringen til etterretning. Styret gnsker G ta opp saken til diskusjon og ber om
en konsekvensanalyse.

O-sak 3 Orienteringssaker fra direktgren

Styret tok orienteringen fra museumsdirektgren til etterretning.

O-sak 4 Tiltredelser, fratredelser og kunngjorte stillinger i prosess

Styret tok oversikten over tiltredelser og fratredelser ved NHM til etterretning.

O-sak 5 Eventuelt

Det var ingen saker til eventuelt.

Ansettelsessaker (unntatt offentlighet)
Se egen protokoll pa lukket styrerom.
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